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Wszystko to, co jest przed Tobg, pozostaje do zdobycia. Zyciu, ktére nadchodzi, mozesz nada¢
glebszq tres¢, wartos¢ i znaczenie. Zalezy to od Twojej oceny Zycia i czasu, od Twojego
stosunku do pracy, od szacunku dla Twego umystu, woli i serca, dla twych wartosci ludzkich,
narodowych i chrzescijanskich.

Stefan Kardynal Wyszynski
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PREAMBULA

Program wychowawczy Zespotu Szkét im. Stefana Kardynata Wyszyrskiego w Zalnie
zostal oparty na wizji 1 misji szkoty, ktore zostaly opracowane przez zespdt ds. programu
wychowawczego, po uprzednim zdiagnozowaniu potrzeb uczniow i nauczycieli oraz
oczekiwan rodzicéw. Przedstawia w sposob caloSciowy tresci idzialania o charakterze
wychowawczo-profilaktycznym podejmowane w szkole i jest realizowany przez wszystkich
nauczycieli oraz pracownikow administracji i obstugi.

Gléwnym celem programu jest tworzenie zwigzku pomigdzy edukacja
I wychowaniem oraz proba zintegrowania oddziatywan wychowawczych, profilaktycznych,
promocji zdrowia.

Zgodnie z zalozeniami reformy edukacja szkolna ma za zadanie harmonijnie
oddziatywa¢ zarowno w zakresie przekazywania wiedzy, jak i ksztalcenia umieje¢tnosci

I postaw.

1. WSTEP DO PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO

Zespot Szkot im. Stefana Kardynata Wyszynskiego to szkota wiejska. W sklad zespotu
wchodzi przedszkole, szkola podstawowa oraz gimnazjum. Obowigzek szkolny realizuja
uczniowie z miejscowosci Zalno, Nowe Zalno i Piastoszyn, Grochowo. Uczniowie
Z Piastoszyna, Nowego Zalna, Grochowa sg dowozeni autobusem i majg zapewniong opieke
w czasie dowozu. Przy szkole funkcjonuja oddzialy przedszkolne, w tym oddzial
zamiejscowy w Piastoszynie. Nauka odbywa si¢ w systemie jednozmianowym.

Program wychowawczy jest odpowiedzig na potrzeby i trudnosci spotecznosci szkolnej,
ktore wynikly z ewaluacji wewngtrznej, obserwacji i konsultacji z rodzicami.

Szkolny program wychowawczy bedzie realizowany przez ucznidow, nauczycieli
I pracownikow szkoty.

Szkota w realizacji zadan wychowawczych, edukacyjnych 1 opiekunczych wspoétpracuje

z instytucjami wspierajacymi.



WYCHOWAWCZE PRIORYTETY SZKOLY

Szkota organizuje proces rozwoju ucznia ukierunkowany na jego sukces.

Aktywnie wspiera uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych, dba
0 wyrownywanie szans edukacyjnych dzieci.

Rozwija umiejetnosci i zainteresowania uczniow, indywidualizuje proces nauczania.
Ksztaltuje postawy sprzyjajace dalszemu rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu
uczniow.

Zapobiega wszelkiej dyskryminaciji.

Rozwija ide¢ wolontariatu, uwrazliwia na potrzeby innych.

Wszyscy pracownicy szkoty dbaja o jednolitos¢ oddziatywan wychowawczych.
Atmosfera szkoty sprzyja efektywnej i tworczej pracy.

Eliminuje zagrozenia, podejmuje dziatania profilaktyczne.

Wspiera wychowawczg funkcj¢ rodziny.

Szkola integruje si¢ ze Srodowiskiem lokalnym 1 promuje swoja dzialalno$¢
w srodowisku.

Do gtownych aktow prawnych zwigzanych w roznym zakresie z konstruowaniem

programu wychowawczego naleza:

Konwencja o prawach dziecka;

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej;

Ustawa o systemie oSwiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. z pdzniejszymi zmianami (tekst
jednolity Dz.U. z 2004 r., Nr 256 poz. 2572; obowigzuje od 17 grudnia 2004 r.);

Ustawa o postgpowaniu w sprawach nieletnich z dnia 26 pazdziernika 1982 r. (tekst
jednolity: Dz.U. 22002 1. Nr 11, poz. 109 z p6Zniejszymi zmianami);

Ustawa o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie z dnia 29 lipca 2005 r. (Dz.U. Nr 180, poz.
1493);

Rozporzadzenie MENIS z dnia 11 grudnia 2002 r. w sprawie szczegdtowych zasad
dziatania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych i innych publicznych

poradni specjalistycznych (Dz. U. z 2003 r. Nr 5, poz. 46);



Rozporzadzenie MENIS z dnia 7 stycznia 2003 r. w sprawie zasad udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  publicznych przedszkolach, szkotach
i placowkach (Dz. U.z 2003 ., Nr 11, poz. 114);

Rozporzadzenie MENiIS z dnia 31 stycznia 2003 r. w sprawie szczegdtowych form
dziatalno$ci wychowawczej 1 zapobiegawczej wsrod dzieci i miodziezy zagrozonej
uzaleznieniem (Dz. U. Nr 26. z 2003 r., poz. 226);

Rozporzadzenie MENIS z dnia 26 lipca 2004 r. w sprawie szczegolowych zasad kierowania,
przyjmowania, przenoszenia, zwalniania i pobytu nielethiego w mtodziezowych osrodkach
wychowawczych oraz mtodziezowych osrodkach socjoterapii (Dz. U. Nr 178 z 2004 r., poz.
1833);

Rozporzadzenie MENIS z dnia 18 stycznia 2005 r. w sprawie warunkOow organizowania
ksztalcenia, wychowania i1 opieki dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spolecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach ogolnodostepnych lub
integracyjnych (Dz. U. Nr 19 z 2005 r., poz. 167);

Rozporzadzenie MEN z dnia 10 stycznia 2008r. w sprawie rodzajow innych form
wychowania przedszkolnego, warunkoéw tworzenia 1 organizowania tych form oraz
sposobu ich dziatania (Dz. U. z 2008 . Nr 7, poz. 38);

Rozporzadzeniec MEN z dnia 23 grudnia 2008r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkot
(Dz. U.z2009r. Nr 4, poz. 17);

Dokumenty szkolne — Statut, Koncepcja pracy szkoty, Wewngtrzszkolne ocenianie

2. WIZJA SZKOLY

Pamietajcie, Ze i Wy jestescie z pokolenia ortow. Niech to bedzie dla Was znakiem, programem

I ukazaniem drogi..
. Wylegajcie si¢” wszyscy na ziemi polskiej, ktora jest ,, gniazdem ortow” dla przysztych
pokolen. W ramionach Jasnogorskiej Pani, Waszej Najlepszej Matki i Krolowej Polski,
szybujcie wysoko ku przysztosci Ojczyzny i Kosciota.
Stefan Kardynat Wyszynski



Nasz absolwent postuzy si¢ maksyma:

,,Jestem cztowiekiem, wiem, umiem.”

Nasza szkota jest nowoczesng, przyjazng placéwka przygotowujaca ucznidéw do
kontynuowania nauki na kolejnym etapie edukacyjnym. Program wychowawczy
ukierunkowany jest na ucznia, jego potrzeby, umozliwia mu wszechstronny rozwoj.
Uczniowie naszej szkoty wyrosng na ludzi majacych poczucie wlasnej wartosci
i odpowiedzialnosci za wiasne zachowanie. Wykorzystujemy najnowsze zdobycze technologii
informacyjnej, stosujemy nowoczesne metody nauczania i wychowania, aby uczen mogt
rozwijaé swoje zainteresowania, umiej¢tnosci i talenty. Nasi uczniowie beda $wiadomi
swojego miejsca w  $rodowisku przyrodniczym, wlasnego pochodzenia, dumni z bycia
Polakami 1 cztonkami swojej ,,malej ojczyzny” odnoszacymi si¢ z szacunkiem do kultury

I tradycji. Szczegdlnie zadbamy o ich rozwdj fizyczny, psychiczny i duchowy.

3. MISJA SZKOLY

Misja szkoty jest uczenie samego siebie i drugiego cztowieka dialogu, otwarcie si¢ na
warto$ci, doswiadczenie zycia 1 jego akceptacje - postepowanie zgodne z przestaniem patrona
szkoty.

JesteSmy szkotag zyczliwa dla ucznidw. Ksztalcimy 1 wychowujemy uczniow
odpowiedzialnych za siebie 1 innych cztonkéw spotecznosci szkolnej. Pragniemy wyposazy¢
ich w taka wiedze, umiejetnosci 1 kompetencje, aby w przysztosci stali si¢ §wiadomymi,
kreatywnymi i1 wrazliwymi czlonkami spolecznosci, w ktorej funkcjonujg. Checemy, aby jak
najlepiej wykorzystywali wtasny potencjal intelektualny i1 potrafili dostosowywaé si¢ do

zmieniajacych si¢ realiow wspodlczesnego swiata i1 cywilizacji, uczac si¢ przez cate zycie.



4. SYLWETKAABSOLWENTA

Model absolwenta stanowi wyciag zapisu z Koncepcji pracy szkoty na lata 2014-2019.
1. Absolwent III klasy szkoty podstawowej
Absolwent III  klasy szkoly podstawowej coraz lepiej  orientuje  si¢
w najblizszym otoczeniu, domu i szkole. Sprawnie postuguje si¢ zdobyta wiedza w zyciu
codziennym. W kontaktach z innymi ludZzmi stosuje podstawowe zasady zwigzane

Z komunikowaniem si¢. Formutuje pytania i poszukuje na nie odpowiedzi.

Jest otwarty.

Potrafi tatwo nawigza¢ kontakt z innymi dzie¢mi i osobami dorostymi. Prezentuje wtasne
zdanie i stucha opinii innych.

Jest odpowiedzialny.

Przewiduje skutki swoich dziatan. Rozumie potrzebe ponoszenia konsekwencji swoich
czynow.

Jest ciekawy Swiata.

Obserwuje zjawiska zachodzace w najblizszym otoczeniu. Potrafi wyciagna¢ wnioski ze
swoich obserwacji.

Jest prawy.

Stosuje si¢ do norm obowigzujacych w otoczeniu. Umie rozr6zni¢ dobro od zta.

Jest tolerancyjny.

Wie, Zze wszyscy ludzie maja rowne prawa i akceptuje ich odmiennos¢.

2. Absolwent szkoly podstawowe;j

Uczen konczacy szkole podstawowa:

Jest odpowiedzialny.

Stara  si¢  przewidzie¢  skutki  swoich  dzialan 1 jest gotdow  ponosié
ich konsekwencje. Napotkane problemy rozwigzuje samodzielnie,
ale jesli trzeba, potrafi prosi¢ o pomoc. Stara si¢ by¢ odpowiedzialny

za efekty pracy grupy, w ktorej dziala.



Jest otwarty.

Wykorzystuje mozliwosci, ktore stwarzaja mu dom i szkota. Chetnie nawigzuje kontakty
Z innymi osobami, przekazuje swoj punkt widzenia. Wie, ze istniejg roézne sposoby
komunikowania si¢ 1 bez trudu uczy si¢ korzysta¢ z r6znych nowoczesnych technologii
komunikacyjnych. Potrafi planowa¢ swoje dziatania oraz wspotpracowaé¢ w grupie zgodnie
Z zobowiazujacymi zasadami.

Jest ciekawy Swiata.

Dostrzega zlozono$¢ $wiata. Analizuje istniejgce w nim zaleznoSci oraz zwigzki
przyczynowo-skutkowe. Poszerza swoja wiedze, jest aktywny.

Jest prawy.

Zna i rozumie system wartoSci obowigzujacy w  otoczeniu. Odréznia  zte
i dobre uczynki.

Jest tolerancyjny.

W kazdym czlowieku stara si¢ dostrzec co$ dobrego. Rozumie, ze réznice miedzy ludzmi sg
czyms naturalnym.

Jest krytyczny.

Potrafi  selekcjonowa¢ 1  porzadkowa¢  zdobyte  informacje  oraz = ocenié
ich przydatnos¢.

Jest punktualny.

Sprawnie postuguje si¢ czasem, planujac swoje zajecia. Dotrzymuje terminéw. Szanuje czas
swdj 1 innych.

3. Absolwent gimnazjum:

Jest odpowiedzialny.

Ma poczucie obowigzku moralnego odpowiadania za wlasne czyny, unika zagrozen izna
zasady bezpiecznego zachowywania si¢ w réznych sytuacjach. Umie przewidywaé
konsekwencje swoich dziatan.

Jest Polakiem.

Potrafi zy¢ w spoleczenstwie i funkcjonowa¢ w grupie, zna i szanuje jezyk ojczysty, tradycje

i symbole narodowe.



Jest prawy.

Odro6znia dobro od zla i potrafi podja¢ wlasciwe decyzje. Ma wpojony system wartosci
I norm.

Jest samodzielny.

Sam podejmuje pierwsze wazne decyzje i dokonuje pierwszych zyciowych wyborow.
Umiej¢tnie rozwigzuje problemy i konflikty.

Jest tolerancyjny.

Szanuje 1 rozumie odmienno$¢ innych (poglady, kulturg, wiarg).

Jest kulturalny.

Zachowuje odpowiednig postawe w kontaktach z innymi ludzmi; potrafi wtasciwie zachowac
si¢ w miejscach publicznych.

Jest otwarty.

Z wlasnej inicjatywy poznaje $wiat, ma $wiadomos$¢ koniecznosci wilasnego rozwoju.

Orientuje si¢ w otaczajacym $wiecie.

5. STRATEGIA WYCHOWAWCZA SZKOLY / ZADANIA SZKOLY
W OBSZARZE WYCHOWANIA

Wychowanie to proces wspomagania wychowanka w rozwoju, ukierunkowany na
osigganie pelnej dojrzatosci w czterech podstawowych sferach: fizycznej, psychiczne;,
spotecznej i duchowe;j.

Proces ten sktada si¢ z czterech podstawowych elementow:
e Wspomagania,
e ksztaltowania,
e zapobiegania,

e korygowania.



ZADANIA

SPOSOBY REALIZACJI

ODPOWIEDZIALNI

UWAGI

Uczen czuje sie¢
bezpiecznie.

1. Budowanie atmosfery
zaufania.

2. Znalezienie zrozumienia

I pomocy wychowawcy.

Zajecia profilaktyczne.

4. Zapobieganie agresji
w szkole.

5. Uswiadamianie
niebezpieczenstw
wynikajacych z
niewlasciwego
korzystania z
multimediow.

w

6. Ksztaltowanie u uczniow
umiejetnosci
przewidywania nastgpstw
ich czynow.

7. Dbalos¢ o kulturg stowa.

8. Konsekwentne
egzekwowanie
przestrzegania zasad
i norm obowigzujacych

Wychowawcy Klas,
nauczyciele
przedmiotow, rodzice,

pedagog

w szkole.
Uczen potrafi 1. Ksztaltowanie postaw Wychowawcy,
wspoldziala¢ prospotecznych. pedagog, nauczyciele
Z ludzmi. 2. Uswiadamianie uczniom przedmiot(')w, rodzice

znaczenia rodziny.

3. Poszanowanie godnosci
cztowieka.

4. Wybor samorzadow
klasowych 1 Samorzadu
Szkolnego.

5. Ksztaltowanie poczucia
odpowiedzialno$ci za
zespol.

6. Udzial w uroczystosciach
szkolnych.

7. Udziat w wycieczkach
klasowych.

8. Aktywne uczestnictwo
W zyciu spolecznosci
lokalnej.




10.

11.

Wiaczanie rodzicow
W zycie szkoty.
Uswiadamianie roli
przyjazni w zyciu.

Prawda i
odpowiedzialnos$¢
waznymi  warto$ciami

w zyciu codziennym.

Uczen identyfikuje 1. Uswiadamianie jakg role | Nauczyciele, rodzice,
si¢ ze spolecznoscig petnig uczniowie organizacje lokalne
lokalng i aktywnie w spotecznosci lokalnej
uczestniczy w jej i jaki mogg mie¢ wptyw
Zyciu. na wprowadzenie zmian.
2. Podejmowanie inicjatyw
na rzecz swojej
miejscowosci.
Uczen zna i 1. Uswiadamianie uczniom | Nauczyciele,
przestrzega prawa ich praw pracownicy szkoty,
i obowiazki ucznia, 1 obowigzkow. pedagog
by sta¢ sie 2. Egzekwowanie kodeksu
odpowiedzialnym ucznia.
mieszkancem 3. Ksztattowanie
i obywatelem. wlasciwych postaw
spotecznych 1
obywatelskich.
Uczen poznaje 1. Organizowanie Wychowawcy Klas,
kulture regionu, uroczystosci wolontariat,
kraju i Swiata. patriotycznych. nauczyciele
2. Odwiedzanie miejsc przedmiotow
pamieci narodowe;.
3. Opieka nad pomnikiem
pomordowanych
mieszkancow Zalna.
4. Rozwijanie wiedzy
kulturalnej i historycznej.
5. Spotkania z ciekawymi
ludzmi.
6. Udzial w konkursach,
spektaklach, projektach,
wycieczkach.
7. Porozumiewanie si¢

W jezyku ojczystym i
W jezykach obcych.




Uczen dba o
zdrowie fizyczne i
psychiczne.

. Promowanie zdrowego

stylu zycia (odzywianie,
higiena, aktywno$¢
fizyczna).

. Organizowanie imprez

szkolnych, sportowych
i profilaktycznych.

. Zajecia profilaktyczne.
. Realizowanie projektow,

programow z zakresu
promocji zdrowia.

. Wdrazanie do aktywnego

spedzania czasu wolnego.

Wychowawcy Klas,
nauczyciele
przedmiotow, rodzice

Uczen umie
zachowac sie

w sytuacjach
zagrazajacych
zdrowiu i zyciu.

. Szkolenie dzieci i

mtodziezy w zakresie
udzielania pierwszej
pomocy.

. Poznawanie zasad

bezpiecznego poruszania
si¢ po drodze.

. Poznawanie zasad

zachowania podczas
ewakuacji.

. Organizowanie zaj¢c¢

z przedstawicielami
policji, strazy.

. Organizowanie

projektow, konkursow,
imprez.

nauczyciele
przedmiotow,
wychowawcy, rodzice,
policja, straz pozarna,
straz gminna

Uczen potrafi
poradzi¢ sobie
w trudnych
sytuacjach
trudnych

I konfliktowych.

. Udziat w warsztatach

i spektaklach
profilaktycznych

. Organizowanie zajeé

wychowawczych
I terapeutycznych.

. Ksztaltowanie

asertywnosci 1 szacunku
w kontaktach
miedzyludzkich.

Wychowawcy,
opiekun $wietlicy,
pedagog, nauczyciele
specjalisci




7. POWINNOSCI WYCHOWAWCZE

Podstawowym zadaniem wychowawczym i opiekuficzym szkoty jest rozpoznawanie
potrzeb uczniéw w zakresie bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego. Kazdy nauczyciel jest
osobg, ktora nie tylko przekazuje wiedzg, ale 1 wychowuje. Podstawowa powinnoscia
wychowawcza jest przygotowanie ucznidéw do radzenia sobie w zmieniajagcym si¢
wspotczesnym $§wiecie, przy jednoczesnym realizowaniu systemu warto$ci opartego na

szacunku wobec drugiego cztowieka.
W tym zakresie szkota:

e Zapewnia uczniom bezpieczenstwo w trakcie zaje¢ organizowanych na terenie

placowki, poza budynkiem szkolnym oraz w czasie wycieczek.
e Zabezpiecza dorazng pomoc medyczna.

e Zapewnia uczniom warunki do rozwoju kultury fizycznej, ksztaltuje nawyki

uprawiania sportu, turystyki i innych form aktywnego wypoczynku.

¢ Organizuje pomoc materialng dla uczniow wymagajacych wsparcia materialnego.

® Zapewnia uczniom, w zalezno$ci od potrzeb, réznorodne zajgcia, w tym dydaktyczno-

wyrownawcze, rozwijajace uzdolnienia, specjalistyczne.

8. CEREMONIAL I TRADYCJE SZKOLY

Ceremonial 1 tradycje to stale imprezy szkolne wpisane w szkolny kalendarz. Do takich
momentow w zyciu szkoty naleza:

e uroczyste rozpoczecie roku szkolnego,

e pasowanie na ucznia klasy pierwszej,

e Swieto Edukacji Narodowej,



e Akcja Sprzatanie Swiata,

e Narodowe Swigto Niepodlegtosci,

e spotkania wigilijne 1 jasetka,

e zabawy karnawatowe, uroczystosci okolicznosciowe,
e Swieto Ziemi,

e Drzien Zdrowia,

e Swigto Patrona,

e rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja,

e Dzien Dziecka polaczony ze Swigtem Sportu,

e Dzien Bezpieczenstwa,

® uroczyste zakonczenie roku szkolnego.

9. TRYB POSTEPOWANIA W SYTUACJACH TRUDNYCH

Wykaz procedur, strategii reagowania w sytuacjach trudnych, interwencyjnych znajduje si¢
W ponizszym dokumencie:
Procedury postgpowania nauczycieli i pracownikow szkoly oraz metody wspoipracy
szkoly z policjg w sytuacjach trudnych wychowawczo oraz w sytuacjach zagrozenia

uczniéw demoralizacjq i przestepczoScig w ZS w Zalnie



10. Ewaluacja

Zadaniem szkoly jest prowadzenie okresowej ewaluacji Programu wychowawczego. Jej celem

jest zbadanie skutecznos$ci podjetych dziatan, uzyskanie informacji o tym, co nalezy zmienic.

Program Wychowawczy jest zatwierdzony przez Rad¢ Rodzicéw, Samorzad Szkolny i Radg
Pedagogiczng 15.11.2016r.



